Allegato A alla determinazione n. 161 del 09/07/2025

*

arpea.

Agenzia Regionale Piemontese
per le Erogazioni in Agricoltura

AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALLA NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE
MONOCRATICO DI ARPEA

IL DIRETTORE DI ARPEA

Visto il D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i., recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

Visto il D.Igs. 27 ottobre 2009 n. 150 recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia
di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni” e, in particolare, gli artt. 14 e 14-bis;

Visto il D. Lgs. 74/2017 Modifiche al decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, in attuazione
dell'articolo 17, comma 1, lettera r), della legge 7 agosto 2015, n. 124;

Vista la L. 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

Visto il DPR 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i., recante “Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;

Vista la determinazione del Direttore n. 141-2025 del 16/06/2025, riguardante |'approvazione della
Disciplina di Arpea relativa all’istituzione e al funzionamento del Nucleo di Valutazione;

RENDE NOTO

che con determinazione n. 161 del 09.07.2025 ¢ stata indetta una procedura selettiva pubblica per
la nomina del Nucleo di Valutazione della performance in composizione monocratica, con
componente esterno, per 'espletamento dei compiti e delle funzioni previste dal d.lgs. n.150/2009,
previa valutazione comparativa dei curricula ed eventuale colloquio individuale, tra i soggetti che
presenteranno la candidatura entro i termini stabiliti.

Il presente avviso costituisce esclusivamente un invito alla manifestazione di interesse da parte dei
soggetti interessati a ricoprire 'incarico.

Art. 1 - Composizione

Il Nucleo di Valutazione & organo monocratico composto da un unico componente esterno all’ente.
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E un organo tecnico consultivo del Direttore, al quale risponde direttamente, con il compito di
supportare I'Agenzia sul piano metodologico e verificare la correttezza dei processi di misurazione,
monitoraggio, valutazione e rendicontazione della performance organizzativa ed individuale .

Art. 2 - Oggetto dell’incarico

L’incarico in oggetto e relativo alla individuazione e nomina del componente unico del Nucleo di
Valutazione dell’ARPEA per I'espletamento delle attivita previste dalla legge di competenza degli
organi di valutazione comunque denominati ed in particolare svolge i seguenti compiti:

a) monitora il funzionamento complessivo del sistema dei controlli interni, della valutazione della
performance, della trasparenza e integrita, su tali aspetti rimane a diretta disposizione del
Dipartimento della Funzione Pubblica;

b) valida la Relazione sulla performance approvata dal Direttore e ne assicura la visibilita
attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale dell'amministrazione; € condizione vincolante
per la validazione che la Relazione sia redatta in forma sintetica e di immediata comprensione
ai cittadini e agli altri utenti finali;

c¢) svolge funzioni di indirizzo sul controllo di gestione;

d) propone ed esprime parere vincolante sul regolamento di misurazione e valutazione della
performance;

e) puo validare se richiesto la programmazione annuale degli obiettivi;

f) riferisce al Direttore, con cadenza almeno annuale, sullandamento delle performance e
comunica tempestivamente le criticita riscontrate e nel caso in cui rilevi delle illegittimita,
provvede alle segnalazioni ai soggetti competenti, per come previsto dalla normativa;

g) propone e valida la pesatura delle posizioni dirigenziali e di Elevata Qualificazione, come
previsto dai rispettivi Regolamenti e in conformita alle norme contrattuali;

h) propone al Direttore la valutazione annuale dei Dirigenti ai fini dell’attribuzione della
retribuzione di risultato secondo quanto previsto dal vigente Sistema di Misurazione e
Valutazione della Performance, partecipa alla valutazione della produttivita dei dipendenti se
richiesto;

i) e responsabile della corretta applicazione delle linee guida, delle metodologie e degli
strumenti di misurazione e di valutazione;

j) promuove ed attesta I'assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all'integrita di cui
allart. 11 del D.lgs. 150/2009, rimanendo a diretta disposizione dell’Autorita Nazionale
Anticorruzione ANAC;

k) verifica i risultati e le buone pratiche di promozione delle pari opportunita;

[) verifica la correttezza della valutazione dei dipendenti ai fini dell’accesso ai percorsi di alta
formazione e di crescita professionale di cui all’art. 26 del D.lgs. 150/2009.

Art. 3 - Durata dell’incarico

L'incarico di durata triennale decorrera dalla data del provvedimento di nomina.
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L’incarico potra essere rinnovato una sola volta. In ogni caso il Nucleo resta in carica fino alla nomina
del nuovo Organismo di Valutazione.

Il Direttore potra disporre la revoca anticipata al verificarsi di gravi inadempienze ovvero accertata
inerzia; il componente del Nucleo di Valutazione & soggetto a decadenza in caso di sopravvenuto
impedimento, nonché per cause naturali o per il verificarsi di una delle cause d'incompatibilita di cui
all’art. 3 della disciplina vigente nell’Ente e alla normativa specifica di riferimento.

Art. 4 - Compenso per l'incarico

Al componente unico del Nucleo di Valutazione spetta un compenso annuo lordo onnicomprensivo
pari a € 4.000 euro da intendersi al lordo delle ritenute ed imposte di legge.

La liquidazione avverra in un’unica soluzione al termine di ciascuna annualita previo espletamento
dell'incarico. Non ¢ previsto alcun rimborso spese.

In caso di dimissioni, rinuncia anticipata rispetto alla durata dell’incarico, decadenza o revoca dello
stesso, il compenso riconosciuto sara solo quello corrispondente al periodo di effettivo svolgimento
delle attivita dovute. In ogni caso, il professionista si impegna a fornire una relazione scritta, senza
oneri ulteriori per 'amministrazione.

Art. 5 - Requisiti richiesti

Per ricoprire l'incarico i candidati interessati devono essere in possesso, alla data di scadenza del
termine per la presentazione della domanda, dei seguenti requisiti:

1. essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea (questi ultimi
dovranno comprovare una adeguata conoscenza della lingua italiana);

2. godimento dei diritti civili e politici;

3. non aver riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono
un impedimento all’assunzione presso una P.A ai sensi dell'articolo 4, comma 2, lettera |) del
DPR 487 del 9 maggio 1994 e/o dell’articolo 2, comma 2, del DM del 14 ottobre 2021;

4. non aver in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per I'applicazione di
misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel
casellario giudiziale, ai sensi dell’articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14
novembre 2002, n. 313

5. essere in possesso del diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o
magistrale;

6. essere in possesso di comprovata esperienza professionale (con qualsiasi tipo di contratto:
lavoro dipendente, lavoro autonomo, incarico professionale etc.) di almeno tre anni,
maturata presso pubbliche amministrazioni o aziende private e rinvenibile nel curriculum
vitae dei candidati, nell’ambito delle materie correlate alla misurazione e valutazione della
performance, al lavoro pubblico, agli aspetti giuridici ed economici del personale degli Enti
Locali ed agli aspetti organizzativi e gestionali, nonché sul controllo di gestione oppure essere
stato, per almeno tre anni, componente di Nuclei di Valutazione o di O.1.V
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Art. 6 - Incompatibilita, conflitto di interesse e cause ostative

Non possono essere nominati componenti del Nucleo di Valutazione coloro che:

1. sono dipendenti di ARPEA,;

sono componenti del collegio dei Revisori dei Conti presso ARPEA;

3. rivestono incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali,
ovvero hanno rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette
organizzazioni, ovvero hanno rivestito simili incarichi e cariche o hanno avuto simili rapporti
nei tre anni precedenti la designazione;

4. hanno un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il terzo grado
con il Direttore, i dirigenti in servizio in ARPEA o con uno dei componenti il Collegio dei
Revisori dei Conti;

N

In ogni caso, l'assenza delle situazioni innanzi descritte deve essere oggetto di una formale
dichiarazione del candidato. | predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per la presentazione delle domande.

Art. 7 - Modalita di presentazione della domanda di candidatura

I/le candidati/candidate dovranno inviare I'istanza di ammissione alla presente procedura selettiva
esclusivamente per via telematica, autenticandosi con SPID/CIE/CNE/elDAS e compilando il format
di candidatura sul Portale inPA disponibile all’indirizzo https://www.inpa.gov.it, previa registrazione
al medesimo Portale.

Effettuata la registrazione, I'interessato/a dovra procedere alla compilazione guidata della Domanda
di candidatura costruendo cosi il proprio Curriculum Vitae, focalizzato sulle esperienze di studio e
lavorative attinenti all’incarico da ricoprire e fornendo le dichiarazioni richieste.

La compilazione del CV e le dichiarazioni rese hanno valore di dichiarazioni sostitutive di
certificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000.

Nella domanda i/le candidati/e dovranno dichiarare tutti i dati ed i requisiti richiesti, consapevoli
che, in caso di dichiarazioni false o mendaci, verra applicato I'art. 76 del DPR 445/2000.

E onere del/della candidato/a notificare all’Ente qualunque cambiamento di dati o recapiti.

Per la partecipazione alla procedura selettiva il/la candidato/a deve essere in possesso di un indirizzo
di posta elettronica certificata (PEC) a lui/lei intestato.

La registrazione, la compilazione e l'invio della domanda devono essere completati sul Portale inPA
entro il termine di 20 giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente bando sul portale inPA.

Non saranno considerate valide le istanze di partecipazione prive dei requisiti previsti dal presente
avviso ed inviate in modalita differente da quella indicata.
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Ai fini della partecipazione alla selezione, in caso di piu invii della domanda, si terra conto
unicamente della domanda inviata cronologicamente per ultima, intendendosi le precedenti
integralmente e definitivamente revocate e prive d’effetto.

LEnte si riserva di procedere, ai sensi dell’art. 71 del DPR 445/2000 ad idonei controlli sulla veridicita
delle dichiarazioni contenute nell’istanza.

In caso di accertato malfunzionamento del Portale inPA, attestato da specifico avviso pubblicato sul
Portale stesso, il termine di scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione sara
prorogato per un tempo corrispondente alla durata del malfunzionamento.

LAmministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di ritardata comunicazione delle
domande oltre il termine stabilito per cause non imputabili a colpa dell/Amministrazione stessa o a
eventi di forza maggiore.

Per assistenza di tipo informatico legate alla procedura di iscrizione online o per essere guidati nella
compilazione della domanda, si rinvia alle FAQ presenti nella homepage del portale inPA.

Art. 8 - Individuazione e nomina

Il procedimento attivato e regolato dal presente avviso ha natura esclusivamente esplorativa,
essendo finalizzato all’individuazione dei candidati idonei allo svolgimento delle funzioni proprie
dell’incarico in oggetto.

Il Direttore esaminera i curriculum pervenuti ed individuera i candidati ritenuti maggiormente idonei
allo svolgimento dell’incarico in base alla qualificazione professionale e alle esperienze gia maturate.

Non e prevista, quindi, la formazione di una graduatoria di merito.

La nomina del componente unico del Nucleo di Valutazione sara effettuata con provvedimento del
Direttore.

Al candidato prescelto verra comunicato in forma scritta il provvedimento di affidamento
dell'incarico.

Articolo 9 - Trattamento dei dati personali

| dati personali forniti dai candidati sono trattati secondo quanto previsto dal Regolamento U.E.
2016/679 (relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati).

Linformativa, resa ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, & disponibile per presa visione
all’Allegato A).

Articolo 10 - Responsabile del procedimento

Il responsabile del procedimento di cui al presente avviso, ai sensi e per gli effetti di cui alla Legge 7
agosto 1990, n. 241, ¢ il Direttore di ARPEA, dott. Angelo Marengo.

Pag.5a8



Allegato A alla determinazione n. 161 del 09/07/2025

*

arpea.

Agenzia Regionale Piemontese
per le Erogazioni in Agricoltura

Articolo 11 - Comunicazioni e trasparenza

Il presente avviso ed eventuali successive comunicazioni di interesse generale saranno pubblicati nel
Portale inPA e nel sito istituzionale del’ARPEA.

Le comunicazioni individuali saranno effettuate a mezzo posta elettronica certificata e indirizzate al
contatto PEC indicato nella domanda di partecipazione.

Latto di nomina, il CV e il compenso saranno pubblicati nel sito istituzionale, nella sezione
“Amministrazione Trasparente”.

Art. 12 - Disposizioni finali

LAmministrazione si riserva di integrare, sospendere temporaneamente, prorogare o riaprire i
termini, nonché revocare il presente avviso con provvedimento motivato.

Per avere chiarimenti ulteriori sul presente avviso € possibile scrivere all'indirizzo di posta
elettronica: personale@arpea.piemonte.it.

Il presente avviso e disponibile sul Portale InPA e sul sito istituzionale dell’ente
https://www.arpea.piemonte.it/, nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso.

Il Direttore
Angelo Marengo

Il presente documento é sottoscritto
con firma digitale ai sensi dell’art.21
del d.lgs. 82/2005
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Allegato 1

Informativa sul trattamento dei dati personali
ai sensi dell’art. 13 GDPR 2016/679

Gentile Utente,

La

informiamo che i dati personali da Lei forniti ad Arpea saranno trattati secondo

quanto previsto dal “Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (regolamento Generale sulla Protezione dei dati, di seguito GDPR)”:

i dati personali a Lei riferiti verranno raccolti e trattati nel rispetto dei principi di
correttezza, liceita e tutela della riservatezza, con modalita informatiche ed
esclusivamente per finalita di trattamento dei dati personali dichiarati nella domanda e
comunicati allArea Funzionamento agenzia — Ufficio Amministrazione del Personale. Il
trattamento & finalizzato all’'espletamento delle funzioni istituzionali. | dati acquisiti a
seguito della presente informativa relativa alla pubblicazione dell’avviso di cui trattasi, saranno
utilizzati esclusivamente per le finalita relative al procedimento amministrativo per il quale
vengono comunicati;

I'acquisizione dei Suoi dati ed il relativo trattamento sono obbligatori in relazione alle
finalita sopradescritte; ne consegue che l'eventuale rifiuto a fornirli potra determinare
I'impossibilita del Titolare del trattamento ad erogare il servizio richiesto;

i dati di contatto del Responsabile della protezione dati (DPO) sono
dpo@cert.arpea.piemonte.it;

il Titolare del trattamento dei dati personali e il Direttore di Arpea, il Delegato al
trattamento dei dati € Area Funzionamento agenzia — Ufficio Amministrazione del Personale
personale@arpea.piemonte.it;

ai sensi dell’art. 28, GDPR, il Responsabile Esterno al trattamento dei dati &: Consorzio CSI
Piemonte — Corso Unione Sovietica 216, 10134 Torino - protocollo@cert.csi.it

i Suoi dati saranno trattati esclusivamente dal personale autorizzato di ARPEA, dal
Responsabile Esterno suddetto e da altri eventuali Responsabili Esterni successivamente
individuati e nominati ai fini della procedura concorsuale, adottando tutte quelle misure
tecniche ed organizzative adeguate per tutelare i diritti, le liberta e i legittimi interessi che Le
sono riconosciuti per legge in qualita di Interessato;

i Suoi dati, resi anonimi, potranno essere utilizzati anche per finalita statistiche (d.lgs.
281/1999 e s.m.i.);

i Suoi dati personali sono conservati per il periodo di 10 anni;
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- i Suoi dati personali non saranno in alcun modo oggetto di trasferimento in un Paese
terzo extraeuropeo, né di comunicazione a terzi fuori dai casi previsti dalla normativa in
vigore, né di processi decisionali automatizzati compresa la proliferazione;

- i dati particolari contenuti nelle domande di partecipazione presentate dai candidati saranno
trattati esclusivamente dal personale autorizzato con le dovute cautele e non potranno essere
visibili a terzi e tantomeno divulgati o diffusi nemmeno su richiesta.

Potra esercitare i diritti previsti dagli artt. da 15 a 22 del regolamento UE 679/2016, quali: la
conferma dell’esistenza o meno dei suoi dati personali e la loro messa a disposizione in forma
intellegibile; avere la conoscenza delle finalita su cui si basa il trattamento; ottenere la
cancellazione, la trasformazione in forma anonima, la limitazione o il blocco dei dati trattati in
violazione di legge, nonché 'aggiornamento, la rettifica o, se vi & interesse, |'integrazione dei dati;
opporsi, per motivi legittimi, al trattamento stesso, rivolgendosi al Titolare, al Responsabile della
protezione dati (DPO) o ai Responsabili Esterni del trattamento, tramite i contatti su indicati;
proporre reclamo all’Autorita di controllo competente, Garante per la protezione dei dati personali,
Piazza Venezia, 11, Roma 00187 e contattabile all’indirizzo di posta elettronica: protocollo@gdpd.it
oppure all’indirizzo di posta elettronica certificata: protocollo@pec.gdpd.it .
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